
ПРИКАЗ

О назначении исполняющего обязанности директора
В целях обеспечения непрерывности административно-управленческих процессов в ______________, в связи с _______________________, на основании ст. ст. 60.2 ТК РФ, 151 ТК РФ, дополнительного соглашения к трудовому договору с работником _____________________,
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Получить ___________________________________________ исполнение обязанностей директора _______________ в период с __________ года по ___________ года наряду с основной работой, обусловленной трудовым договором.
2. Установить _____________ доплату за исполнение обязанностей директора в размере ___________ рублей.

3. Начальнику отдела ДОУ ________ довести содержание настоящего приказа до заинтересованных лиц.

4. Контроль за выполнением настоящего приказа возложить на ______________.

Руководитель                                                   _____________________________

                                                                     подпись, расшифровка

