ПРИКАЗ

Об увеличении оклада
В связи с _______________________, на основании п. ___ Положения об оплате труда работников _________________, п. Коллективного договора,
ПРИКАЗЫВАЮ:

1.  Установить для _______________________ должностной оклад в размере ______________ рублей с ____________ года.
2.  ________________ внести соответствующие изменения в штатное расписание.

3. ________________________ довести приказ до работника под подпись.

4.  Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Генеральный директор                                                       ___________________

