ПРИКАЗ
Об изменении режима рабочего времени

В связи с _____________________________________________, на основании 74 Трудового кодекса РФ,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. С ___________ года установить режим рабочего времени для _____________ в соответствии с Правилами внутреннего трудового распорядка ____________:

· ________-часовая рабочая неделя;

· _______-часовой рабочий день;

· выходные дни ________________________;

· время начала работы ________________________

· время окончания работы _____________________

· перерыв для отдыха и питания ________________

 2. Руководителю кадровой службы:

· ознакомить с настоящим приказом указанных в нем работников под подпись в срок до ________ года;
· в срок до __________ года заключить с указанными работниками дополнительные соглашения к трудовым договорам.

3. Контроль исполнения приказа возложить на ______________________.

Генеральный директор                                                   _______________________ 

