Руководителю ________________________

название организации

   _________________________

фамилия, инициалы руководителя

_________________________

должность, структурное подразделение

_________________________

ФИО работника

Заявление
на отпуск по уходу за ребенком
Прошу в соответствии со статьей 256 ТК РФ предоставить мне отпуск по уходу за ребенком __________________________  до достижения им возраста ________  лет с __________ года по _____________ года. 
Также прошу назначить ежемесячное пособие по уходу за ребенком до достижения им возраста 1,5 лет.
Приложение:

копия свидетельства о рождении ребенка

___________                                                                    ____________________
дата                                                                                          подпись

