В Любаньский городской суд 

Истец: Крашенинников Аркадий Григорьевич 

Адрес: г. Любань, ул. Цветная, 2
Ответчик: ООО «Автотранс-сервис»
Адрес: г. Любань, ул. Красногвардейская, 1
Исковое заявление

о восстановлении на работе

С 20 марта 2019 года я работал в ООО «Автотранс-сервис» в должности механика.
Приказом № 11 от 20 февраля 2022 года я был уволен по причине прогула на основании ст. 81 ТК РФ.
Основанием для увольнения явился Акт о моем отсутствии на рабочем месте 19 февраля 2022 года с 13-00 до 19-00, подписанный начальником гаража Вавиловым И.В. и директором ООО «Автотранс-сервис» Востриковым Д.Д.

О факте увольнения я узнал 20 февраля 2022 года, когда пришел на работу.

Копию приказа об увольнении получил на руки в день увольнения. Трудовую книжку получил в отделе кадров также в день увольнения.

Увольнение считаю незаконным по следующим основаниям:
1. Характер моей работы предполагает нахождение на всей территории гаражного комплекса предприятия, следовательно, допускаются перемещения по всей территории гаражей.
2. 19 февраля 2022 года я находился в гараже №2. В течение всего дня я занимался ремонтом двигателя автобуса ПАЗ 32053, госномер Р 555 АН. Факт может подтвердить водитель автобуса Иннокентьев Р.Р., который пробыл со мной в гараже с 14-30 до 14-50, то есть, видел меня на рабочем месте.

3. Телефонные звонки на рабочий сотовый телефон не поступали. Как было мне пояснено начальником гаража, мне звонили только на стационарный телефон, хотя рабочий сотовый номер у сотрудников тоже имеется.

Учитывая изложенное и на основании ст. 391 ТК РФ, ст. 131-132 ГПК РФ,

Прошу:

1. Признать мое увольнение из ООО «Автотранс-сервис» незаконным и восстановить меня на работе в должности механика.
Приложение:

1. Копия приказа о приеме на работу.
2. Копия трудового договора.
3. Копия приказа об увольнении.

03 марта 2022 года                                             Крашенинников А.Г.
