СОГЛАШЕНИЕ

о добровольном возмещении ущерба 
г. Мурманск                                                                           04 августа 2023 года

Общество с ограниченной ответственностью «Улитка», в дальнейшем именуемое «Работодатель» в лице генерального директора Сухова Виктора Петровича, действующего на основании Устава,
и Кириллов Анатолий Семенович, в дальнейшем именуемый «Работник», действующий в своих интересах и на основании трудового договора от 12 ноября 2020 года №111-тд, заключили настоящее Соглашение о следующем:

     1. Работник причинил Работодателю реальный ущерб в результате неосторожности на сумму 15 000 рублей, определенную в порядке, установленном ст.246 ТК РФ (акт служебного расследования от 25 июля 2023 года №16).

Договор о полной материальной ответственности не заключался.

     2. Работник, признавая свою вину в причинении ущерба Работодателю, добровольно возмещает его в размере 15 000 рублей в следующем порядке: 

выплачивая в кассу работодателя по 5 000 (пять тысяч) рублей ежемесячно в срок до 10 числа каждого месяца в течение трех месяцев.
Расчеты производятся в наличном порядке.

Подписи сторон

